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Bab 1 

Pendahuluan 

 

a. GBHK adalah Garis-Garis Besar Haluan Kerja dari organisasi ALSA LC Unsri yang merupakan 

pedoman dalam menjalankan fungsi, tujuan, dan tugasnya sesuai dengan Anggaran Rumah 

Tangga ALSA LC Unsri. 

b. Maksud dan Tujuan 

Maksud dan tujuan dibuatnya GBHK adalah untuk mengarahkan setiap kebijakan yang dibuat 

oleh ALSA LC Unsri sehingga dapat memenuhi visi dan misi ALSA Indonesia sesuai dengan 

Constitutional of ALSA. 

c. Landasan 

1. Landasan Idiil   : Pancasila  

2. Landasan Konstitusional : Undang – Undang Dasar 1945 

3. Constitution of ALSA 

4. Anggaran Dasar ALSA National Chapter Indonesia 

5. Anggaran Rumah Tangga ALSA National Chapter Indonesia 

6. Anggaran Rumah Tangga ALSA LC Unsri 

d. Ruang Lingkup GBHK 

1. Bab I  Pendahuluan 

2. Bab II  Modal Dasar dan Faktor Dominan 

3. Bab III  Pola Kerja 

4. Bab IV  Pelaksanaan 

5. Bab V  Penutup 

 

  



 

 

Bab II 

Modal Dasar dan Faktor Dominan  

 

a. Modal dasar 

1. Potensi positif dari Mahasiswa Fakultas Hukum Universitas Sriwijaya dari segi kualitas 

maupun kuantitas. 

2. Keanekaragaman pemikiran dari keanggotaan ALSA LC Unsri. 

b. Faktor Dominan 

Untuk melaksanakan program kerja berdasarkan pemikiran diatas dengan memanfaatkan modal 

dasar yang ada, maka dipandang perlu memperhatikan faktor-faktor dominan yang terdiri dari : 

1. Keberadaan ALSA LC Unsri sebagai organisasi regional yang bersifat keilmuan di bidang 

hukum dan memiliki kemampuan-kemampuan mengadakan hubungan internasional. 

2. Peluang dan tantangan Mahasiswa Fakultas Hukum di Indonesia menghadapi era globalisasi 

sehingga perlu adanya langkah antisipatif dan proaktif. 

 

Bab III 

Pola Kerja 

 

a. Pola Jangka Panjang 

1. ALSA LC Unsri dituntut untuk mempertahankan eksistensinya.  

2. ALSA LC Unsri diharapkan dapat meningkatkan kualitas dan kuantitas kegiatan yang bersifat 

keilmuan dan menalarkan ke arah profesionalisme. 

b. Pola jangka pendek 

1. ALSA LC Unsri diharapkan dapat mengoptimalkan komunikasi, koordinasi, dan konsolidasi 

antar keanggotaan ALSA LC Unsri. 

2. ALSA LC Unsri diharapkan dapat memelihara dan meningkatkan hubungan kerjasama yang 

harmonis dengan semua pihak yang dapat memberikan dukungan serta kontribusi pada ALSA 

LC Unsri. 

3. ALSA LC Unsri tidak memperbolehkan menjalin kerjasama dan menerima dukungan dari 

semua pihak yang dilarang menurut peraturan yang berlaku. 

4. ALSA LC Unsri diharapkan dapat mensosialisasikan keberadaannya serta dapat menjalankan 

visi dan misi ALSA LC Unsri. 



 

 

5. ALSA LC Unsri diharapkan untuk senantiasa menambah anggota  ALSA ditingkat LC Unsri 

agar dapat meningkatkan pengabdian kepada masyarakat, bangsa, dan negara. 

6. ALSA LC Unsri diharapkan berperan aktif dalam kegiatan-kegiatan nasional dan 

Internasional. 

7. ALSA LC Unsri diharapkan dapat mengusahakan pendanaan serta sirkulasinya demi 

kelangsungan kegiatan-kegiatan ALSA LC Unsri. 

 

Bab IV 

Pelaksanaan 

GBHK ini dibuat dan ditetapkan oleh Musyawarah Lokal XXV ALSA LC Unsri sampai ada 

pencabutan. 

Bab V 

Penutup 

GBHK ini akan dilaksanakan dengan adanya peran aktif dari anggota ALSA LC Unsri untuk dapat 

mencapai visi dan misi ALSA Indonesia sesuai dengan Constitution of ALSA, Anggaran Dasar 

ALSA National Chapter Indonesia, Anggaran Rumah Tangga ALSA National Chapter Indonesia, 

dan Anggaran Rumah Tangga ALSA LC Unsri. 
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